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1.私たちは、製造業に従事する者として、高い倫理観を持って行動します。

1-1. 関係法令および会社諸規定を遵守し、企業人・社会人として良識ある行動を心掛けます。

1-2. 取引先をはじめ、社会の人々の信頼に応えます。

1-3. 技術の研鑽に努め、高品質な製品を提供します。

1-4.

2.私たちは、互いの人権を尊重し、安全で快適な職場環境づくりを目指します。

2-1.

2-2. 職場の安全衛生の向上やハラスメントの防止を図ります。

2-3. 従業員が未来に希望を持ち、充実した生活を実現させることに努めます。

3.私たちは、事業活動に関わる法令を遵守します。

3-1. 行政手続きや届出書類などの作成を、適正かつ正確に行います。

3-2. 社内設備や化学物質などは、適正な管理のもと厳重に取り扱います。

4.私たちは、環境の保護に積極的に取り組み、社会との共生を目指します。

4-1.

4-2. 省資源・省エネルギーを実行し、廃棄物の削減に取り組みます。

5.私たちは、常に公正な取引を行います。

5-1. 市場における自由な競争のもと、取引は公正に行います。

5-2. 取引において、法令遵守だけでなく社会的規範にも留意します。

5-3.

6.私たちは、情報を適切に管理し、必要に応じて開示します。

6-1. 企業秘密や個人情報をルールに則り厳密に管理し取り扱います。

6-2. 会社に関する情報は必要に応じて適切に開示し、正確な情報提供に努めます。

7.私たちは、会社資産を適正に管理し、効率的に活用します。

7-1. 会社の有形・無形財産を私的に利用せず、効率的に活用します。

7-2. 適正な会計処理を行い、財務・税務会計の正確性や信頼性を確保します。

7-3. 公私の別を明らかにし、公私混同を行いません。

株式会社スギヤマ

代表取締役社⾧　桶川勇次

株式会社スギヤマコンプライアンス宣言

 私たち株式会社スギヤマは、鋳造メーカーとして「早・安・確に挑戦」することを経営理念と

しております。この理念を実現し社会的責任を果たすため、すべての事業活動においてコンプラ

イアンスを遵守することを宣言します。

試験・調査の倫理性とデータの信頼性を確保し、不正が起こらない組織を目指します。

環境保全に高い関心を持ち、資源の循環的な利用に配慮した企業活動を行います。

政治や行政とは健全な関係を構築し、反社会的勢力とは一切係わりを持ちません。

互いの人権を尊重し、コミュニケーションが取りやすい良好な職場環境作りを目指します。


